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Het doel van dit onderzoek was om inzichtelijk te krijgen in welke
mate zorgprofessionals zich bewust waren van de impact van het
gebruik van diverse offloadingshulpmiddelen ter preventie en
behandeling van diabetische voetulcera op het milieu.

INLEIDING1



BEWUSTZIJN ONDER ZORGPROFESSIONALS VAN DE

IMPACT OP HET MILIEU VAN DRUKONTLASTENDE
HULPMIDDELEN VOOR MENSEN MET DIABETISCHE

VOETULCERA



METHODE
Vragenlijst
Semigestructureerde interviews

Zorgprofessionals binnen HOMELAND: 17 responsen vragenlijst, 6 interviews.

Beschrijvende statistiek (centrummaten + spreidingsmaten)
Woordelijk transcriberen & framework approach

Mixed-methods onderzoek:

Populatie:

Data-analyse:

RESULTATEN3

DISCUSSIE
Een grote diversiteit van bewustzijn van de impact op het milieu met een neiging
tot een lagere mate van bewustzijn;
Diversiteit omtrent de kennis van de ecologische voetafdruk;
Uiteenlopen van milieuinitiatieven binnen de verschillende partnerbedrijven;
De meerderheid van de participanten is bereid in de toekomst meer te willen
letten op de impact op het milieu van drukontlastende hulpmiddelen.

Uit de resultaten van het onderzoek kan worden opgemaakt:
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CONCLUSIE - EN HOE NU VERDER?

Het aanreiken van tastbare getallen of calculatiemethode(s)
Informatie-uitwisseling/communicatie over milieuinitiatieven                                                    
 tussen bedrijven
Het implementeren van een 'milieubewustzijnssysteem' 

Geconcludeerd kan worden dat het milieubewustzijn van de zorgprofessionals die aangesloten
zijn bij het HOMELAND netwerk op het huidige moment sterk uiteenloopt en een tendens heeft
tot een lagere mate van milieubewustzijn.

Als vervolgstap dient er aan de slag te worden gegaan met het vergroten van milieubewustzijn.         
Dit zou kunnen door:

“Ja ik ben er nu dagelijks mee bezig met
de impact van onze producten op het
milieu.”
“Ik heb heel weinig bewustzijn van de
relatie tussen gebruik van de
hulpmiddelen in de zorg en de
milieubelasting daarvan.”

Quotes:

“Ligt heel erg aan de personen die je
vraagt, ik weet dat wij in de organisatie
best wel wat collega’s hebben die daar
zich hard voor willen maken en andere
collega’s denken daar totaal niet aan."
“Ja, hier moeten we gewoon echt wel
actiever mee aan de slag.”
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